Wie heeft recht op terugbetaling?

Voor de terugbetaling van de vaccins en de serologiebepalingen gelden dezelfde regels als voor de

beroepsziekten:

1. De personen moeten onder toepassing vallen van:

a.

of: de wetten betreffende de preventie van beroepsziekten en de vergoeding van
de schade die uit die ziekten voortvloeit, gecoordineerd op 3 juni 1970
(privésector)

of: de wet van 3 juli 1967 betreffende de preventie van of de schadevergoeding
voor arbeidsongevallen, voor ongevallen op de weg naar en van het werk en voor
beroepsziekten in de overheidssector én het koninklijk besluit van 21 januari 1993
betreffende de schadeloosstelling voor beroepsziekten, ten gunste van sommige
personeelsleden uit de provinciale en plaatselijke overheidsdiensten (PPO-sector)

Het is onmogelijk om hier een exhaustieve lijst van te geven. Wel kunnen er een aantal
statuten meegegeven worden die NIET onder toepassing van deze wetten vallen (ook niet
exhaustief, maar wel de meest gangbare):

statutair spoorwegpersoneel

legerpersoneel

personeel van federale en gemeenschapsoverheidsdiensten
zelfstandigen

vrijwilligers (behalve de vrijwillige brandweer)

Wel moet er rekening gehouden worden met het feit dat wetgeving voortdurend evolueert.

2. De personen moeten blootgesteld zijn aan het risico van de ziekte. Dit wordt nagegaan en
gecontroleerd door de combinatie van de NACE- en ISCO-codes. Ook hier is het onmogelijk
om een exhaustieve lijst ter beschikking te stellen. Een aantal voorbeelden kunnen wel
gegeven worden:

Poetsvrouwen in ziekenhuizen komen wel in aanmerking terwijl poetsvrouwen in de
thuiszorg niet verondersteld worden om blootgesteld te zijn aan het risico op
Hepatitis B

Wasserijpersoneel van wasserijen voor ziekenhuislinnen komen in aanmerking,
gewone wasserijen niet

Onderhoudstechnici van medische apparatuur in de ziekenhuizen komen in
aanmerking, “gewone” vertegenwoordigers niet

3. Aangezien het hier preventie betreft is de derde voorwaarde (aangetast zijn door de ziekte)
hier natuurlijk niet nodig.



