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ARBEIDSONGEVALLEN EN BEROEPSZIEKTEN 

 

AANSCHRIJVING NR.  275 

 

 
Brussel,  

 

 

Aan de verzekeringsondernemingen toegelaten tot de arbeidsongevallenverzekering  

of die deze in België mogen beoefenen 

 

 

 Vermindering van de socialezekerheidsbijdragen op de 

arbeidsongevallenvergoedingen van gepensioneerden  

(toepassing van artikel 31ter van het koninklijk besluit van 21 december 1971) 

 

 

Na de publicatie van het koninklijk besluit van 27 september 2015 tot wijziging van 

het koninklijk besluit van 21 december 1971 houdende uitvoering van sommige 

bepalingen van de arbeidsongevallenwet van 10 april 1971, dient deze aanschrijving 

om de verzekeringsondernemingen te informeren over de reikwijdte van de 

toepassing van artikel 31ter. 

 

Artikel 31ter van het gewijzigde koninklijk besluit van 21 december 1971 bepaalt dat: 

 

"De bijdragen bedoeld bij de artikelen 31 en 31bis worden beperkt tot maximaal  

8,31 % als het slachtoffer een rust- of overlevingspensioen ontvangt zoals bedoeld in 

artikel 2, § 1 van het koninklijk besluit van 12 december 2006 tot uitvoering van 

artikel 42bis van de arbeidsongevallenwet van 10 april 1971." 

 

In artikel 31ter worden de slachtoffers van arbeidsongevallen bedoeld die een rust- of 

overlevingspensioen ontvangen krachtens een Belgisch of buitenlands rust- of 

overlevingspensioenstelsel. Om een rechtvaardige behandeling te garanderen voor 

alle gepensioneerden, nodig ik het Fonds voor arbeidsongevallen en de 

verzekeringsondernemingen uit, naar analogie met artikel 7 van het koninklijk besluit 

van 12 december 2006 houdende uitvoering van artikel 42bis van de 

arbeidsongevallenwet van 10 april 1971 om, wanneer de pensioneringsdatum niet 

gekend is, het slachtoffer die de Belgische wettelijke pensioenleeftijd heeft bereikt 

gelijk te stellen aan de begunstigde van een rustpensioen vanaf de eerste dag van de 

maand die volgt op die waarin de wettelijke pensioenleeftijd werd bereikt. 

 

 

De Minister van sociale zaken, 

 

 

 

 

 

Maggie DE BLOCK 


