NOUS RECHERCHO NSSBDES

KINESITHERAPEUTES

AIDEZ LES PERSONNES A'SE REMETTRE EN
MOUVEMENT AVANT QUE LE BURN-OUT NE LES
ARRETE

I
En tant que kinésithérapeute, vous savez que le stress s'ancre

aussi dans le corps.

Souhaitez-vous vous engager dans la prévention du burn-out ?
Aimez-vous travailler de maniére individuelle et personnalisée,
avec une attention portée a la fois au corps et au bien-étre ?
Avez-vous de I'expérience dans 'accompagnement de personnes

en situation de stress ?

q DECOUVREZ LE PROGRAMME & POSEZ

VOTRE CANDIDATURE ICI



APPEL A CANDIDATURE
KINESITHERAPEUTES

Programme de prévention du burn-out -

Intervenant en charge du volet corporel

Que faisons-nous 7

L*évaluation scientifique du projet pilote de prévention du burn-cut mené par Fedris a montré "efficacité
du trajet de prise en charge proposé. Sur base de ce constat, Fedris lance son programme de prévention du
burn-out. Ce programme vise a repérer au plus tét les travailleurs, du secteur privé et des administrations
locales et provinciales, atteints d’un stade précoce de burn-out et a éviter "aggravation de ces symptimes
en leur offrant la possibilité de bénéficier d'un trajet d’accompagnement. Ce trajet d’accompagnement,

personnalisé et multidisciplinaire, est gratuit pour les travailleurs des secteurs susmentionnés,

L’intervenant en charge du volet corporel

Sur base des beseins du travailleur, Uintervenant en charge du volet corporel mobilisé est responsable de
séances destinées a évaluer et traiter des compaosantes corporelles du burm-out. Au sein du trajet
d’accompagnement multidisciplinaire de Fedris, il/elle assure une prise en charge individuelle des plaintes
somatiques lies au burn-out.

Intéresse-e ?

Afin de renforcer son réseau et de garantir une offre dans toute la Belpigue, Fedris lance un appel a
candidatures pour les professionnels concernés souhaitant intégrer son réseau en tant gu’ = intervenant en

charge du velet corporel =,

Vous trauverez plus d*informations concermant le profil recherché via le QR code ci-dessous.

Vous trouverez également de plus amples informations sur le programme de prévention du burn-out via
notre site internet @ htto: /S www. fedris. be/ fr/ programme-burm-out.

W’hésitez pas a contacter directement les membres de la Cellule burn-out de Fedris pour toutes questions
complémentaires. Vious pouvez envoyer votre candidature par e-mail.

Celiule Burn-out
Tél: 0227221 70

E-mail : burnout@fedris.be




FEDRI[S

AGENCE FEDERALE DES RISQUES PROFESSIONNELS

dans le cadre du programme de prévention du burn-out

organisé par FEDRIS

FEDRIS recherche des kinésithérapeutes indépendants, indépendants complémentaires, ou
travaillant dans un centre conventionné par Fedris, possédant une expertise clinique
couplée a une expérience de la réalité organisationnelle du travail, afin d’assurer la prise
en charge des travailleurs a risque élevé de burn-out.

Le programme de prévention secondaire du burn-out de FEDRIS a pour objectifs le
repérage des travailleurs a un stade précoce de burn-out et leur accompagnement dans
le cadre d’un trajet multidisciplinaire et personnalisable, adapté a leurs besoins.

Ce programme prévoit donc une phase de dépistage suivie d’une phase
d’accompagnement. Le trajet proposé offre d’une part la possibilité d’un travail a la fois
sur les composantes organisationnelles et individuelles du burn-out et, d’autre part, une
prise en compte en termes d’approches thérapeutiques de l’impact psychique et corporel
de Uépuisement professionnel. Il vise également a faciliter une réflexion sur
’aménagement des conditions de travail en concertation avec les acteurs de la prévention
du bien-étre au travail.

e Effectuer les séances centrées individu destinées a évaluer et traiter des
composantes corporelles du burn-out
e Assurer la prise en charge individuelle selon ’approche corporelle

e Master en Kinésithérapie et Réadaptation
e Reconnaissance en tant que kinésithérapeute

e 3 ans d’expérience dans le domaine des troubles psychosomatiques
e Expérience de la collaboration pluridisciplinaire et interdisciplinaire
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e Connaissance approfondie (parlé et écrit) d’une des trois langues nationales de
Belgique (francais, néerlandais, allemand)

e Connaissances des risques psychosociaux au travail qui peuvent étre a l'origine de
stress, d'épuisement professionnel et/ou de souffrance au travail

e Connaissances des pathologies liées au stress

e Connaissances des techniques de prise en charge individuelles

e Une formation a l’approche psychosomatique et/ou des formations continues
pertinentes

e Expérience dans le domaine du burn-out

e Connaissance de [’anglais et/ou d’une autre langue (parlé)

e Lettre de motivation : description détaillée de U’expérience en lien avec le profil
recherché (préciser la nature exacte et la durée de l’expérience, la facon dont vous
envisagez de la mettre au service du programme, la part de votre activité dédiée a
la problématique concernée, etc.)

e (CV détaillé

e Copie du diplome, attestations des formations suivies

e Preuve de la reconnaissance du SPF Santé publique et/ou numéro INAMI

Pour toute information complémentaire, vous pouvez contacter la Cellule burn-out par
e-mail (burnout@fedris.be) ou par téléphone (02 272 21 70).

Si vous souhaitez rejoindre notre réseau d’intervenants, n’hésitez pas a nous envoyer
votre dossier de candidature a burnout@fedris.be.
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